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Circolare n. 41 Teano, 2 gennaio 2021

Ai docenti
Ai docenti tirocinanti
AMICA Allo staff di presidenza
Ai genitori
Agli alunni

unicef € Al personale ATA
Al Dsga
Al sito web
Oggetto:

1 - Lunedi 4 gennaio 2021, ore 10.00, sede di Teano, incontro Staff di Presidenza in presenza.

2 — Scuola Aperta al Foscolo, in entrambe le sedi, anche di pomeriggio, dall’ 8 al 22 Gennaio 2021.

3 — 11 Foscolo ha lo psicologo scolastico. Il 2 gennaio 2021 ¢ stata pubblicata la graduatoria provvisoria.
4 — Consegna “Bilancio iniziale delle Competenze 2021 al D.S.

5 —Consegna al D. S. del “Progetto Formativo del Tirocinio” da parte dei docenti tirocinanti sul sostegno.
6 — I docenti Coordinatori di classe controllino le assenze dei ragazzi durante la DAD.

1 - Lunedi 4 gennaio 2021, ore 10.00, sede di Teano, incontro Staff di Presidenza in presenza.

E’ convocata per lunedi 4 gennaio 2021, alle ore 10, in presenza, nella sede di Teano, una riunione dello
Staff di Presidenza per discutere e programmare 1I’orientamento in entrata ed in uscita per i prossimi giorni.
All’incontro sono invitati i docenti collaboratori del Preside, prof. Raffacle Montanaro, Genovina Palmieri,
Antonio Migliozzi ed i docenti con incarico di Funzione strumentale Area 4 (Monfreda Massimo) e Area 6
(Angelina Cifone). Durante 1’incontro, che si terra in presenza, a debita distanza, si stabiliranno le date per
I’iniziativa “Scuola Aperta” di Gennaio e ci si confrontera sul rientro a scuola “in presenza”.

2 - SCUOLA APERTA in entrambe le sedi anche di pomeriggio, dall’ 8 al 22 Gennaio 2021

Si confida nella disponibilita dei docenti che hanno partecipato all’iniziativa nel mese di Dicembre scorso
per riproporre anche a Gennaio il “Foscolo Scuola Aperta”. La nostra scuola, infatti, venerdi 9 gennaio e
nei giorni di mercoledi, giovedi e venerdi, restera aperta anche di pomeriggio dalle ore 15 alle ore 18 per
permettere agli alunni delle Scuole Medie di visitare I’istituto e vedere i suoi laboratori e le attrezzature.
Questi i giorni di apertura:

Venerdi 8 gennaio 2021 ore 15 - 18

Mercoledi 13 gennaio, Giovedi 14 gennaio, Venerdi 15 gennaio 2021 ore 15 - 18

Mercoledi 20 gennaio, Giovedi 21 gennaio, Venerdi 21 gennaio 2021 ore 15— 18
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Questi 1 docenti che sono stati disponibili a dicembre: Migliozzi A., Palmieri G., Lauretano Vincenzina, De
Monaco Adriano, Boragine T., Capuano Teresa, Silvano Perrotta, Bovenzi Giovannina, Monfreda Massimo.

Durante il pomeriggio restera aperta anche la Segreteria per dare informazioni ed aiuto alle famiglie.

3 — 11 Foscolo ha lo psicologo scolastico. Il 2 gennaio 2021 ¢ stata pubblicata la graduatoria provvisoria.

E’ stata pubblicata sul sito internet della scuola, in data 2 gennaio 2021 la graduatoria provvisoria relativa
all’**Avviso di Selezione per il conferimento incarico di un Esperto Psicologo allo scopo di dare supporto
psicologico all’ Istituzione scolastica per rispondere ai disagi e ai traumi derivanti dall’emergenza Covid-19
e per prevenire 1’insorgere di forme di disagio o malessere psicofisico”. La graduatoria, che sara provvisoria
per 15 giorni, si pud consultare sul sito internet della scuola.

4 — Consegna del “Bilancio iniziale delle competenze 2021 al D. S.

Invito 1 docenti che stanno sostenendo 1’anno di conferma in ruolo, che non I’avessero ancora fatto,

a consegnare al sottoscritto il “Bilancio iniziale delle competenze 2021” ed “Il patto per lo sviluppo
professionale” per poterli leggere prima di firmarli ed inviarli. Con la presente intanto, il sottoscritto si
impegna ad informare, se necessario, i docenti neoassunti circa le caratteristiche del percorso formativo e
gli obblighi di servizio connessi al periodo di prova. Autorizza inoltre la loro partecipazione a tutte le attivita
formative coerenti con la loro formazione.

5 — Consegna al D.S. del Progetto Formativo del tirocinio da parte dei docenti tirocinanti sul sostegno

Invito inoltre tutti i docenti Tirocinanti sulle attivita di sostegno, che non lo avessero ancora fatto, a
consegnare al sottoscritto il “Progetto Formativo del Tirocinio” allo scopo di poterlo leggere.

L’art. 5 della “Convenzione di tirocinio” stipulata tra la nostra scuola e I’Universita infatti prescrive che la
scuola ospitante (e per essa il Dirigente Scolastico) si impegna “a rispettare e a far rispettare il Progetto di
tirocinio concordato, in tutti i suoi aspetti (finalita, contenuti, tempi e modalita). E a trasmettere
all’Universita, per ogni tirocinante, la valutazione sullo svolgimento del progetto ed il raggiungimento
progressivo degli obiettivi ivi previsti.

6 — I docenti Coordinatori di classe controllino le assenze dei ragazzi durante la DAD

Chiedo infine a tutti i docenti Coordinatori di classe di controllare tutte le assenze effettuate dagli alunni durante il
periodo della DAD (soprattutto in modalita sincrona e per gli alunni del primo e del quinto anno). Si chiede inoltre di
inviare i nomi degli studenti, con il numero delle assenze, al sottoscritto all’indirizzo paolo.mesolellal @gmail.com.
La rilevazione € necessaria sia per rispondere ad apposite richieste ministeriali, sia per poter avvisare le famiglie ed
evitare di arrivare a fine anno con situazioni difficili.

I1 DIRIGENTE

prof. Paolo Mesolella
(firmato ai sensi dell’art.3,
comma 2 del D.Lgs 39/93)
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